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* Totale azienda *

Descrizione Gennaio| Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALI %
Retribuzione ordinaria. 51437,52 35778,73 20573,19 11918,70 12344,68 25684,19 29137,27 25037,57 25029, 16 30357,38 7986,81 13317,94 288603,14 75,01
Altre retribuzioni 1... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre retribuzioni 2... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cloyaierzillsiviealo oo oo o 13837,49 10310,79 5934,33 3307,87 3423,30 7988,66 8427,71 6962,24 7227,10 7677,56 2291,04 3908,29 81296,38 21,13
Tnail «.vveeeeeen 1970,63 1366,74 748,09 369,91 359,14 891,22 1087,16 867,39 920,07 902,48 218,36 339,55 10040, 74 2,61
TOTALE RETRIBUZIONE.... 67245,64 47456,26 27255,61 15596,48 16127,12 34564,07 38652,14 32867,20 33176,33 38937,42 10496,21 17565,78 379940, 26
Retribuzione straord... 3783,01 144,49 97,08 0,00 0,00 476,65 956,25 1234,72 754,95 84,59 0,00 0,00 7531, 74 1,96
Contributi straod...... 969,92 33,37 30,16 0,00 0,00 92,42 234,47 315,37 218,83 24,51 0,00 0,00 1919, 05 0,50
Inailstr............... 163,86 4,16 4,46 0,00 0,00 9,70 43,99 56,81 34,72 3,89 0,00 0,00 321,59 0,08
TOTALE STRAORD/MAGGIORA 4916,79 182,02 131,70 0,00 0,00 578,77 1234,71 1606, 90 1008, 50 112,99 0,00 0,00 9772,38
Ferie - Permessi....... 3086,19 2865,21 553,82 128,76 1242,07 1875, 99 2079,22 2394,63 1852,65 2504, 74 305,65 419,53 19308,46 5,02
Contributi ferie....... 982,65 956,15 177,95 42,84 266,12 606,85 680,31 784,69 593,67 819,64 101,83 139,59 6152,29 1,60
Tredicesima............ 2099, 80 2060,18 447,56 78,86 569,08 1401,79 1318, 96 1633,77 1354,63 1675,79 237,23 1469,21 14346,86 3,73
Contributi 13ma........ 654,90 682,54 142,92 26,28 156,09 449,82 421,17 526,34 434,76 538,01 79,00 492,38 4604,21 1,20
Quattordicesima........ 1060,66 912,10 115,43 78,86 218,15 651,39 653,46 659,66 656,56 673,29 78,86 78,86 5837,28 1,52
Contributi 14ma........ 317,95 307,95 38,57 26,28 72,42 217,95 218,63 220,64 219,55 224,69 26,32 26,28 1917,23 0,50
Premio. ........oeueu.... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi premio...... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE RATEI COMPETENZA 8202,15 7784,13 1476,25 381,88 2523,93 5203,79 5371,75 6219,73 5111,82 6436,16 828,89 2625,85 52166,33
Ratei liquidati........ -16982,39 -2324,10 -3490,23 -6602,04 -1014,96 -6704,94 -2936,16 -740,21 -6688,66 -7199,71 0,00 -8360,60 -63044,00 | -16,39
Contributi ratei lig. . -3471,36 -794,95 -1201,86 -2245,43 -355,91 -2423,20 -1005,99 -236,62 -2224,66 -1193,06 0,00 -2870,11 -18023,15 -4,68
TOTALE RATEI LIQUIDATI. -20453,75 -3119,05 -4692,09 -8847,47 -1370,87 -9128,14 -3942,15 -976,83 -8913,32 -8392,77 0,00 -11230,71 -81067,15
L 2784,90 2568,35 2233,73 1917,23 1954,53 1800, 14 1949, 04 1934,16 1628,19 1956, 02 1641, 85 1578,26 23946,40 6,22
COSTO TOTATLE. 62.695 54.871 26.405 9.048 19.234 33.018 43.265 EIRNGIEHE 3215011 39.049 12.966 10.539 384.758 | 100,00
Costo orario medio..... 18,60 19,28 19,03 41,12 25,06 22,09 16,10 18,37 19,37 17,96 36,17 38,60 19,73
Costo orario ordinario. 19,50 19,30 19,05 41,12 25,06 22,51 16,25 18,74 19,70 17,98 36,17 38,60 20,06
Costo orario straordin. 12,08 15,16 14,63 0,00 0,00 10,81 12,28 12,31 12,68 12,55 0,00 0,00 12,20
Full Time Equivalent... 21,84 21,34 21,38 19,91 18,95 15,75 16,74 16,58 15,14 16,59 15,59 15,17 17,92

PRESENZE-ASSENZE ANNO 2020
Ore lavorabili ........ 4237,00 3547,00 3733, 00 3540, 00 3202, 00 2983,00 3361, 00 2667,00 3307, 50 2763,50 2440,00 3008, 50 38789,50
Ordinarie.............. 2962,00 2833,00 1378,50 220,00 767,50 1441,00 2585,50 2136,00 1573,00 2165,00 358,50 273,00 18693,00
Straordinarie.......... 407,00 12,00 9,00 0,00 0,00 53,50 100,50 130,50 79,50 9,00 0,00 0,00 801,00 4,29
TOTALE PR E S EN Z E. 3369,00 2845,00 1387,50 220,00 767,50 1494,50 2686,00 2266,50 1652,50 2174,00 358,50 273,00 19494,00
Malattia............... 103,00 140,00 72,00 0,00 0,00 84,00 128,00 369,00 112,00 36,00 84,00 116,00 1244,00 3,21
Infortunio ............ 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,00 0,12
Maternita' ............ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferie / permessi ...... 251,00 311,00 477,00 0,00 0,00 110,50 159,00 102,00 773,00 292,00 0,00 0,00 2475,50 6,38
Festivita' godute...... 473,00 0,00 0,00 5,00 5,00 29,00 0,00 29,50 0,00 0,00 0,00 70,00 611,50 1,58
Alatt/Avis/Cong/Leva. . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa integraziome..... 0,00 0,00 1646,00 3086,00 2285,00 935,50 0,00 0,00 0,00 270,50 2000,50 2108,50 12332,00 31,79
Altre assenze.......... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
....................... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
....................... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE A S SEN Z E.. 875,00 451,00 2195,00 3091, 00 2290,00 1159, 00 287,00 500,50 885,00 598,50 2084,50 2294,50 16711,00 | 43,08
Numero teste..... 26,00 25,00 25,00 24,00 22,00 20,00 24,00 22,00 26,00 21,00 20,00 20,00 22,92
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